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ANUNT

Consiliul Local al Municipiului Orastie, In calitate de autoritate publica tutelars, organizeazi
prin comisia de selectie desemnati prin Hotirarea Consiliului Local Oréstie nr. 20/2019 la sediul
Primériei Municipiului Ordstie (Pta Aurel Vlaicu, nr. 3), procesul de selectie a membrilor in
Consiliul de Administratie al S.C. Activitatea Goscom S.A. Origstie. Selectia se organizeazi in
baza prevederilor O.U.G. nr. 109/30.11.2011, privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificirile si completdrile ulterioare. .

Ca urmare a Procesului-verbal nr. 0.4 1_1 /08.08.2019, Comisia de selectie constati
depunerea unei singure candidaturi, insuficient pentru constituirea viitoare a Consiliului de
Administratie al S.C. Activitatea Goscom S.A. Orédgtie si hotdriste prelungirea termenului de
depunerea a dosarelor de candidaturi cu 30 de zile, respectiv pani in data de 06.09.2019,

Astfel, planul de selectie se modifici dupi cum urmeazi:
1. Depunerea dosarelor: 08.08.2019-06.09.2019
2. Stabilirea listei lungi: 09.09.2019
3. Definitivarea listei scurte: 10.09.2019
4. Depunerea declaratiilor de intentie: 11.09.2019-25.09.2019
5. Analiza declaratiilor de intentie: 26.09.2019-27.09.2019
6. Interviul pentru selectia finald: 30.09.2019
Procedura de selectie cuprinde doui etape:

e Etapa I: evaluarea prealabili a dosarelor de candidaturi care alcituiesc lista lunga;
e Etapa aIl-a: evaluarea finald a candidatilor selectati in lista scurt.

Criteriile de evaluare/selectie finali a candidatilor sunt:
1. Dosarul de candidaturi;
2. Matricea profilului de candidat;
3. Declaratia de intentie a candidatului/interviu.
Conditii de participare obligatorii:

{ Studii universitare cu licentd, absolvite cu diploms, respectiv studii superioare de lungi durati
absolvite cu licentd sau echivalents, in domeniul stiintelor ingineresti, economie sau drept;

2. Experientd de minim 5 ani in activitatea unei/unor societdfi comerciale, regii autonome sau a
altor entitéti din sectorul public sau privat;

3. Cunoasterea limbii roméne: scris, citit si vorbit;

4. Stare de sinitate corespunzitoare postului, atestati pe baza adeverintei medicale eliberati de
catre medicul de familie sau de catre alti unitate sanitara abilitata;

5. Respectarea prevederilor art. 6 si art. 7 din OUG 109/2011 cu modificirile s completirile
ulterioare.



Documente necesare pentru depunerea candidaturii.
Dosarul de participare va contine in mod obligatoriu:

1. Curriculum Vitae, model european;

2. Copie de pe actul de identitate;

3. Copii de pe documentele care atesti educatia si pregatirea profesionald (diploma de licents,
master, doctorat si alte cursuri de specializare/perfectionare):

4. Documente/adeverinti in original din care si rezulte experienta in administrarea unor regii
autonome sau societati comerciale, inclusiv din domeniul privat (carnet de muncd, adeverinta, dupi
caz)

5. Cazier judiciar;

6. Cazier fiscal;

7. Adeverintd medicali din care s rezulte capacitatea deplina de exercitiu;

8. Declaratie pe proprie rdspundere dati in conformitate cu prevederile art. 326 Cod Penal, din
care sa rezulte Indeplinirea conditiilor pentru dobandirea calititii de membru in Consiliul de
Administratie al societatii (art. 6 si art. 7 din O.U.G. 109/30.11.2011 privind guvernanta corporativi
a intreprinderilor publice.);

9. Declaratie privind neincadrarea in situatia de conflict de interese;

10.Declaratie de consimtémant prin care candidatul 1si exprim acordul de a se procesa datele
sale personale in scopul desfisuririi procedurii de selectie.

Toate documentele mentionate mai sus sunt obligatorii (lipsa a cel putin unuia dintre
“jocumentele anterior mentionate atrage respingerea candidaturii).

Copiile actelor din dosarul de participare se prezinti insotite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitate de ciitre secretarul comisiei sau in copii legalizate.
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Constitutia Romaniei;

OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi, cu modificirile si completarile
ulterioare;

H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice;

Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale, republicati (2) cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Partea a I1I-a, Titlurile I-V
(Capitolele I-IV);

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;
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